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Aren har priglats av

hart arbete med att
Det har nu gatt en hel mandatperiod sedan Moderaterna, leverera det vi lovade
Centerpartiet, Liberalerna, Kristdemokraterna och Samling
for Sigtuna vann valet stort och tog 6ver Sigtuna kommun
efter femton ars socialdemokratiskt styre.

Aren har praglats av hart arbete med att leverera det vi lovade i valet 2018
och samtidigt har vi fatt hantera en pandemi och dessutom ett krig i vart
naromrade. Det har varit en annorlunda och pa manga satt svar och marklig
tid att leda en kommun.

Infor valet 2018 bestod vara partiers vall6ften av foljande
huvudpunkter:

* Invanarna i fokus.
» Lag och ordning samt stopp fér mygel.
+ Skapa ordning och reda i kommunens ekonomi och verksamheter.

* Prioritera kdrnverksamheterna forskola, skola, aldreomsorg,
omsorg om svaga och sjuka.

«  Oka tryggheten pa gator och torg.
»  Fler arbetstillfallen i kommunen.

+ Satsning pa kollektivtrafik och infrastruktur.




Ekonomi

Att fa ordning pd kommunens ekonomi ar absolut grundlaggande for att kunna tillféra karnverksamheterna néd-
vandiga resurser. Under Socialdemokraternas tid styrdes Sigtuna kommun med stora ekonomiska underskott
som kompenserades genom kontinuerlig markférsaljning. De stora underskotten vande vi snabbt till ett dverskott.
Se grafen nedan. Nu star vi infér en lagkonjunktur och inflationen rusar. Det gor det annu mer viktigt att vi haller
hart i dina skattepengar, prioriterar ratt och sakerstaller att du far den valifard du har ratt att krdva av kommunen.

Kommunens resultat 2003—-2027 (utan intikter fran markférsiljning)
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Kélla: Kommunens é&rsredovisningar 2003-2018 + Prognos 2019 samt Mal och Budget 2020-2025.

En stabil och langsiktigt hallbar ekonomi ar en forutsattning for att kommunen ska kunna leverera palitliga
valfardstjanster med hog kvalitet. Darfor ar ordning och reda i ekonomin ett absolut maste.

Det hade inte Socialdemokraterna under sina ar vid makten i Sigtuna. Som du ser i grafen rackte inte dina skat-
tepengar, utan man tvingades kontinuerligt salja kommunal, med andra ord din, mark for att ha rad att betala till
exempel lararlénerna.

Sa jobbar inte den har kommunledningen. Vi har ordning och reda i ekonomin och en ordentlig fallhéjd om nagot
oforutsett skulle intraffa, till exempel pandemi, krig, inflation, héjda mat- och elpriser. Vi behdver inte lana till
varenda krona nar vi bygger nya skolor och férskolor och samtidigt kan vi borja betala av var mycket stora
laneskuld pa 1,5 miljarder kronor.

Kommunledningens partier ar helt dverens om att vi maste férvalta valjarnas fortroende med stor respekt
och fokus péa karnverksamheterna. Nedan féljer en sammanfattning av nédmndernas arbete under mandat-
perioden som gatt.
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2019 invigdes
regionens forsta
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Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angelagenheter och ha uppsikt éver évriga ndmnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet. Kommunstyrelsen ska ocksa ha

En storre omorganiserin
uppsikt éver sddana kommunalférbund som kommunen ar medlem i. 9 9

for att skapa hogre
Kommunstyrelsen har darvid det évergripande ansvaret fér hela den eﬁ‘ektivitet
kommunala koncernens utveckling och for hela kommunens ekonomiska

stallning samt samordnar planeringen och uppfdljningen av kommunens

ekonomi och verksamheter.

Kommunstyrelsen ska med uppmarksamhet folja verksamheten i de bolag
som kommunen helt eller delvis ager. Nar det kravs ska kommunstyrelsen
utfarda agardirektiv for bolagen.

Kommunstyrelsen ska arbeta utifran ett koncernperspektiv, vilket innefat-
tar kommunen sjalv och dess bolag.

Under aren 2018-2021 har vi:

+  Skapat ordning och reda i kommunens ekonomi och verksamheter
genom:
— En stérre omorganisering for att skapa hdgre effektivitet och mer
service till invananrna.

— Okad central kontroll och ekonomistyrning samt starkt budget-
disciplin.

— Nyttt malstyrnings- och uppfoljningssystem i syfte att 6ka
kvaliteten och effektiviteten i verksamheterna.

!

Inventering av och kontroll 6ver lokaler och lokalkostnader.

!

Pabdrjat omstrukturering av upphandlingsorganisationen och
upphandlingsprocesserna.

* Inlett ett omfattande férandringsarbete med att forflytta kommun-

organisationen fran en forvaltningsorganisation till en serviceorgani- Okad central kontroll
sation i syfte att ge invdnarna maximal nytta for sina skattepengar. och ekonomistyrning
samt stdirkt budget-
disciplin
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Genomfort den storsta trygghetssatsningen i kommunens historia.

Inlett Samhallsbyggnadslyftet, en reform som spanner éver alla for-
valtningar, for att motverka den djupa segregation som tillatits bita sig
fast i kommunen och som skapar utanférskap och otrygghet.

Investerat dver 1,5 miljarder kronor i nya skol- och férskolebyggnader
for att bygga bort alla de tillfélliga paviljonger som statt uppstallda i
kommunen.

Genomfdrt den stdrsta markforsaljningten i kommunens historia
som férutom att inbringa 250 miljoner kronor till kommunen skapat
forutsattningar for féretagsetableringar med flera tusen nya jobb.

Tagit fram en ny Oversiktsplan fér kommunen.
Tagit fram Naringslivslyftet i syfte att starka det lokala naringslivet.

Instiftat Agenda-2030-utskottet i syfte att fa hela organisationen att
fokusera pa hallbarhetsfragorna.

Pabdrjat en omfattande upprustning av kommunens offentliga miljGer,
Trygga & Snygga Sigtuna kommun.

Pabdrjat anlaggandet av nya gang- och cykelvagar till bland annat
Odensala och Venngarn.

Under mandatperioden har ett Agenda 2030- utskott upprattats. Vi har genom-
Nytt upplyst minigym vid Valsta motionsspar. ﬁ) rt den storsta
trygghets-
Satsningar pa aktivitetsytor, till exempel multisportanlaggning. satsningen i
Ny gangvag fran Sagaskolan till idrottsplatsen Midgardsvallen. kommunens
historia

Upprustning av Valsta apark med nya bankar, trad och belysning.
Installation av ny eller kompletterande belysning pa flera platser.

Rojning for forbattrad sikt, éversyn av traéddungar, buskage och
annan vaxtlighet vid bland annat gang- och cykelvagar.

" Foto: Sigtuna kommun

Foto: Sigtuna kommun
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Agenda 2030-utskottet

Under mandatperioden har ett Agenda 2030-utskott upprattats under
kommunstyrelsen.

Arendena som hanteras i utskottet ror strategiska fragor kopplade till
Overgripande hallbarhetsarbete och de globala malen for hallbar utveck-
ling i Agenda 2030, sasom namndernas verksamhetsplaner, hallbarhets-
redovisning, utbildning och kommunikation. Exempel pa évergripande
hallbarhetsfragor som beretts ar segregation och minskat utanférskap,
folkhalsofragor, miljé och klimatfragor, barn- och ungas rattigheter,
landsbygdsfragor, suicidprevention, vald i nara relationer samt invanar-
delaktighet. Samarbeten och dialoger med kommunala och privata bolag
om Agendans malsattning och innebdérd har pabdrjats.

Under mandatperioden har kommunledningen:

* Integrerat Agenda 2030 i mal och budget, verksamhetsplan
och program.

* Tagit fram en hallbarhetsredovisning.
+  Erbjudit Agenda 2030-utbildningar.
+ Antagit klimatplanen med ambitiésa klimatmal.

*  Antagit maltidsprogram med ambitidsa mal inom livsmedel.

Energi- och
+ Paborjat arbetet med en ny landsbygdsstrategi. klimatrddgivningen
« Paborjat arbetet med ny avfallsplan. har ﬁjrStdrktS

* Inrattat en ny atervinningscentral och infért fyrfackinsamling.
+  Slutfért inventeringen av enskilda avlopp.

+ Pabdrjat utredning om konsekvenserna av inférandet av grén
infrastrukturplan.

+ Paborjat arbetet med en ny skogsbruksplan.

Drivit féljande naturvardsprojekt:

* Handlingsplan for invasiva arter.

+ Bekampning av den invasiva vattenvaxten Sjogull.
+ Pollinatérsatsningar pa Norrbackafaltet.

*  Granbarkborrens framfart har inventerats for att skapa en plan for hur
man ska kunna minska dess angrepp pa kommunens skogsmark.

»  Skyfallskartering.
» Energi- och klimatradgivningen har forstarkts.

* En plan for utbyggnaden av laddinfrastruktur har tagits fram som en
viktig grundpelare i arbetet med en fossilfri fordonsflotta 2025.
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Bygg- och miljonamnden (tidigare ’
bygg- och trafiknamnden samt
miljo- och halsoskyddsnamnden)

Bygg- och trafiknamnden arbetade fram t.o.m. 2020 huvudsakligen med
byggrelaterade fragor, vissa planfragor samt trafikfragor. Miljé- och halso-
skyddsnamnden svarade under samma period for kommunens uppgifter
inom milj6- och halsoskyddsomradet.

| syfte att 6ka effektiviteten samt att renodla verksamheten till en

ren myndighetsndmnd bildades 2021 en ny ndmnd, bygg- och milj6-
namnden, genom sammanslagning av de tva tidigare namnderna. Till
den nya namnden 6verfordes ocksa ytterligare myndighetsuppgifter som
tillstandsgivning for alkohol och tobak. Samtidigt éverférdes Bygg- och
trafiknamndens uppgifter inom plan-och trafikomradet till ett nybildat
Samhallsbyggnadsutskott under kommunstyrelsen.

Under mandatperioden har kommunledningen inom
ramen fér ovanstaende verksamheter:

* Reviderat bevarande- och férnyelseplan for Sigtuna stad samt
riktlinjerna for bebyggelseutveckling i dalgangen mellan Hova Utékat
och Odensala.

informations-
« Effektiviserat bygglovshandlaggningen genom digitalisering och arbeteﬁ)'r kommun-
avsevart sankt handlaggningstiderna. invanarna

» Anlagt nya gang- och cykelvagar.

+ Vidtagit trafiksakerhetsatgarder, trafikplanering samt trafikforeskrifter.
» Utokat antalet parkeringar.

* Inventerat busshallplatser pa landsbygden ur sakerhetssynpunkt.

*  Genomfort medborgardialoger inom ramen fér plan — och bygglagen.
* Analyserat framtida trafikfloden pa vag 263.

* Initierat instiftandet av ett arkitekturpris.

+ Utarbetat servicel6ften for verksamheterna.

* Inventerat och pabdrjat uppféljning av enskilda avlopp.

»  Prioriterat vatten och avloppsfragor.

» Effektiviserat avgiftshanteringen for miljétillsynen.

+  Okat tillsynen av avfallshanteringen.

* Inventerat eventuell spridning av mikroplaster pa skolgardar
och idrottsplatser.

« Utokat informationsarbete fér kommuninvanarna.

ing/kitehen
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Under mandatperioden
har skolorna i Sigtuna
placerat sig pa plats 37

i Sveriges kommuner
Barn- och ungdomsnimnden CERC TR
maitning. {

Barn- och ungdomsnamnden fullgér kommunens uppgifter inom
barnomsorgen (inte myndighetsutévning avseende bistand) och det
offentliga skolvasendet fér barn och ungdom. Barn- och ungdoms-
namndens uppgifter omfattar férskola, grundskola, grundsarskola, skol-

barnomsorg, naturskola och resurser for barn i behov av sarskilt stdd.

I Sigtunas skolor har vi numera:

» Fokus pa kunskap, trygghet och kvalitetsarbete som lett till
forbattrade kunskapsresultat hos vara elever.

* Sociala team med socialpedagoger och beteendevetare pa alla
grundskolor. Dessa avlastar aven lararna som kan fokusera mer
pa sin undervisning. -

+ Infort en ny modell for elever i behov av sarskilt stod. Tidiga insatser
ar viktiga.

* Inlett en satsning for att framja psykisk och fysisk halsa hos vara
barn och unga, bland annat genom att anstalla fler kuratorer och
psykologer samt genom samarbete med Karolinska institutet.

*  Gjort en satsning pa upprustning av skolgardar och forskolegardar
samt inomhusmiljéer.

Fokus pa kunskap,
* Infort Framtidens skolbibliotek pa alla skolor samt pabdrjat en trygghet och
utbyggnad av forskolebibliotek. 5
yas kvalitetsarbete
+ Fordjupat samarbetet mellan skola, socialtjanst, polis och fritid.
» Infort fler karriarvagar for larare med bl.a forstelarartjanster pa vara
fritidshem.
+ Infort insatser for 6kad likvardighet genom okade insatser for
nyanlandas larande, sprakplan for férskolan och mer tillgangliga
[&rmiljoer.
» Inlett samarbete kring Frisk skolstart med Karolinska Institutet for
att framja battre halsa.
» Tagit fram en plan fér sarbegavade elever.
+  Utsetts som en forebild pa skolomradet av Radet for interkommunala Vi har infort en ny
analyser (RKA). modell for elever
+  Nominerats som en av tio kommuner i landet till Arets mest hallbara i behov av
skolmatskommun. sarskilt stod
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-

Utbildnings- och arbetsmarknads-
namnden

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden fullgér kommunens uppgifter
inom det offentliga skolvasendet fér gymnasieelever och vuxna. Utbild-
nings- och arbetsmarknadsnamndens uppgifter omfattar gymnasieskola,
grundldggande och gymnasial vuxenutbildning, sarskoleverksamhet for
ungdomar och vuxna, svenskundervisning for invandrare, aktivitetsansvar
och uppdragsutbildning.

Namnden fullgér vidare de uppgifter som framgar av socialtjanstlagens
kapitel 4 om forsorjningsstod samt dartill tillampliga delar av socialtjanst-
lagen.

Darutdver fullgdér namnden kommunens uppgifter vad avser integration/
introduktion och arbetsmarknadsfragor.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden fullgér kommunens uppgifter
som omfattas av lagen (1994:137) om mottagande av asylsdkande med
flera.

Under mandatperioden har kommunledningen:

¢ Infort Arlandalektionen pa Arlandagymnasiet
Arlandalektionen ar en pedagogisk modell som syftar till att skapa
samsyn kring undervisningen och dess upplagg genom en gemen-
sam lektionsstruktur som ger likvardig undervisning i hela skolan.
Arlandalektionen har fokus pa trygghet, studiero och kunskaps-
utveckling samt innefattar saval ramar for lektioner, ordningsregler
och uppfdljning. Lektionsstrukturen innehaller exempelvis en tydlig
start dar innehall och mal presenteras. Undervisningen ska vara
varierad och knyta an till elevernas erfarenheter och intressen.
Lektionerna ska ha ett tydligt avslut med sammanfattning och
utvardering. De elever som inte dyker upp pa morgonen kontaktas
av sin heltidsmentor. Det hittills matbara resultatet visar en forbattring
pa samtliga omraden.

-—

-

Undervisningen
ska vara varierad
och knyta an till
elevernas erfaren-
heter och intressen
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Initierat Arbetsmarknadspaketet

Nara 30 miljoner kronor satsas pa insatser for att méta, mildra och
motverka effekterna av pandemin pa arbetsmarknaden. Innefattar
bland annat jobbcoachning, vuxenutbildning och arbetstraning.

Stoppat bidragsfusk och bidragsbrott

Tre heltidstjanster har tillsatts for att férhindra och beivra fusk och
bidragsbrott inom férsorjningsstdd. Dina skattepengar ska ga till ratt
saker och inte finansiera kriminella gdng som satt i system att lura till

sig bidrag. Digitaliserat
o handlidggnings-
Digitalisering processen inom

Digitaliserat handlaggningsprocessen inom forsorjningsstod for att
starka arbetet med att fa individerna som lever pa férsorjningsstéd
i egen forsorjning.

forsorjningsstod

Lagen om valfrihet (LOV)

Infort lagen om valfrihet (LOV) inom arbetsmarknadsinsatser for att
kunna bredda insatserna for att de i férsorjningsstdd enklare ska
komma i egen férsorjning.

Handlingsplan for det kommunala aktivitetsansvaret (KAA)
Tagit fram en handlingsplan fér det kommunala aktivitetsansvaret
(KAA) for att strukturerat arbeta med insatser fér ungdomar mellan
16—20 ar som varken arbetar eller studerar.

Sommarskola

Forstarkt incitamenten till godkanda betyg i gymnasiet genom krav
pa godkanda betyg i svenska och matematik alternativt deltagande
i sommarskola for att kvalificera sig till kommunens sommarjobb.

10
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Aldre- och omsorgsnamnden

Aldre- och omsorgsnamnden ansvarar for service, omsorg och véard av
aldre manniskor samt for omsorg om personer med funktionsnedsattning
och stdd till personer med psykisk funktionsnedsattning.

Aldre- och omsorgsnamnden ér tillika sjukvardshuvudman fér den halso-
och sjukvard som bedrivs inom ndmndens verksamhetsomrade.

Inom ndmndens ansvarsomrade finns bade kommunala och privata ut-
forare. Omsorgsnamnden ar huvudman fér och ansvarar for att tillhanda-
halla och fullgéra kommunens uppgifter inom féljande ansvarsomraden:

aldreomsorg, LSS och personlig assistans, viss kommunal hélso- och Vi har invigt nya
sjukvard samt bostadsanpassning. Trdffpunkter for
seniorer i Miirsta
och Sigtuna Stad

Under mandatperioden har kommunledningen:

+  Genomfort upphandling av externa hemtjanstforetag i syfte att 6ka
kvaliteten.

* Inlett upphandling for 6kad valfrihet inom sarskilt boende.
* Invigt nya Traffpunkter for seniorer i Marsta och Sigtuna Stad.
» Beslutat att inféra heltid som norm inom aldreomsorgen.

*  Genomfort certifiering av kommunens samtliga sarskilda boenden
i syfte att sakerstalla 6kad kvalitet.

» Tagit fram en modell for att 6ka sprakkompetensen i svenska hos de
anstallda inom aldreomsorgen.

» Inrattat aldrepedagoger inom aldreomsorgen for att 6ka kompe-
tensen inom demensvard, aktivitetsutveckling och valfardsteknik.

+ Utdkat bemanningen av legitimerad personal inom aldreomsorgen.

* Initierat en flytt av korttidstillsynen for ungdomar dver tolv ar till
utbildning- och arbetsmarknadsnadmnden.

«  Starkt arbetet for en god halsa inom omsorgen for funktionsnedsatta.

« Initierat ett arbete tillsammans med kultur- och fritidsnamnden for att
kunna erbjuda kultur- och fritidsaktiviteter fér funktionsnedsatta.

* Beslutat infora ny sa kallad MAR-funktion (Medicinskt Ansvarig for
Rehabilitering).

* Infort nya styr- och ledningssystem i samband med omorganisationer
vid sarskilda boenden.

11
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Individ- och familjeomsorgsnamnden

Individ- och familjeomsorgsnamndens uppgift ar att stétta individer. Namn-
den ansvarar for insatser inom missbruksvard, férebyggande arbete och
stdd till barn och ungdomar som av olika anledningar inte kan bo tillsam-
mans med sina foraldrar.

Ett fokusomrade for Individ- och familjeomsorgsnamnden ar det fore- . Vi har utvecklat
byggande arbetet, dar bland annat Familjecentrum ar en uppskattad overenskommelsen
verksamhet som pa ett tidigt stadium kan stétta i foréldraskapet. Under med Kvinnojouren i
den gangna mandatperioden har exempelvis SSPF (Skola, socialtjanst, Sigtuna kommun

polis och fritid) haft i uppdrag att utveckla verksamheten att forebygga och
motverka att barn och ungdomar far illa.

Under sensommaren/hdsten 2021 var delar av Individ- och familje-
omsorgens medarbetare djup involverade i mottagande av de personer
som evakuerades fran Afghanistan. Detta satte fokus pa statens bristande
ansvarsférmaga i samband med extraordindra handelser, dar Sigtuna
kommun fick ta ett ansvar som borde aligga staten.

Under mandatperioden har kommunledningen:
«  Prioriterat arbetet mot vald i nara relationer och hedersrelaterat vald.

*  Genomfort satsningar pa utveckling av arbetsmetoder som syftar till
att ge effektiva stddinsatser, dar aktdérer som exempelvis socialtjanst,
Oppenvard och andra aktorer ar delaktiga.

»  Utvecklat 6verenskommelsen med Kvinnojouren i Sigtuna kommun
for att battre mota de utmaningar som finns.

+ Startat en boendekedija for valdsutsatta tilsammans med andra
kommuner.

«  Utvecklat arbetet med ett barnsakerhetsteam som fokuserar saval
pa barn som bevittnat vald som barn som sjalva utsatts for vald.

12
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Bedrivit ett paverkansarbete mot den socialdemokratiska regeringen
i syfte att klarlagga hur ansvar férdelas mellan stat och kommun nar
det handlar om vuxna personer som valt att [amna en kriminell livs-
stil, det vill saga avhoppare.

Utrett behovet av och startat ett stddboende for ungdomar i
kommunen.

Utvecklat den interna 6ppenvarden i syfte att tillgangliggéra den for
fler kommuninvanare.

Startat Oppenvard direkt, dit kommuninvanare kan vanda sig utan
att forst ga via ordinarie socialtjanst.

Utvecklat det férebyggande arbetet genom saval SSPF (se ovan)
som samverkansprojekt med forskolor, faltare, fritidsgardar med
flera.

Anstallt sarskilt kvalificerade kontaktpersoner som fokuserar pa
forebyggande arbete.

Tillsammans med Region Stockholm startat en familjecentral pa
Métesplatsen i Valsta.

Utvecklat samverkan med saval civilsamhéllet som andra Star tqt e’.l bognde-
myndigheter. ked]a fbr vald-
. _ o L . sutsatta tillsam-
Rekryterat familjehem i egen regi i sddan utstrackning av tidigare d and
avtal med extern leverantor kunnat avslutas. mans med anara
kommuner.

Genomfort informationskampanj som syftar till att lyfta fram vilka
rattigheter och skyldigheter barn och foraldrar som vistas i Sverige
har samt hur lagstiftning kring barns rattigheter ser ut.

Ingatt en samverkansdverenskommelse med andra kommuner och
regioner om samverkan kring personer med missbruk/beroende av
spel om pengar.

Tagit fram planer och struktur for psykosocialt omhandertagande
(POSOM) vid extraordinara och andra allvarliga handelser.

Under 2022 har Valstagruppen startats. | gruppen arbetar social-
sekreterare som aktivt sker upp ungdomar och méter dem i deras
vardag. Inom ramen fér Samhallsbyggnaslyftet arbetar IFO inten-
sivt med férebyggande arbetet, exempelvis genom satsningen
Stadsdelsmammor.

13
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Kultur- och fritidsnamnden (KFN)

Kultur- och fritidsndmnden har till uppgift att framja kultur- och fritids-
verksamhet i kommunen. Namnden ska genom ett nadra samarbete med
i kommunen verksamma féreningar, organisationer och kulturarbetare
stimulera och stddja det arbete som de bedriver. Namnden ansvarar for
den kommunala kultur- och fritidsverksamheten i egen regi och for stod till
civil verksamhet.
Motesplatsen i Valsta

oppnade i oktober 2021
Under mandatperioden har kommunledningen:

» Effektiviserat anvandningen av kommunens sporthallar och anlagg-
ningar genom overgang fran nolltaxa till avgiftsbelagda bokningar
for barn- och ungdomsverksamhet. Med forenklad administration dar
merparten av kostnaderna for bokningar fors tillbaka till féreningarna
genom 6kat verksamhetsbidrag férbattras utnyttjandet av anlag-
gningarna.

»  Slutfért renoveringen av Sigtuna fritidscenter med den gamla
simhallen fran 1937.

*  Arrangerat férestallningar med musik och upptradande till
fredagarnas populdra soppluncher i Kulturlanken i Marsta centrum.

+ Paborjat projekt "Valsta ljuspark” for att bygga bort mérka utomhus-
miljer och tillféra kulturella varden med installation av olika former
av konstljus.

+  Oppnat Métesplatsen i Valsta centrum med ett brett utbud av
aktiviteter; biblioteksservice, sagostunder, sprakcafé, Kulturskolan
erbjuder prova-pa med olika instrument, konstutstallningar, kontakt-
center.

+  Oppnat en konstfrusen isbana pa Valsta torg.

+  Startat Fritidsbanken med gratis utlan av fritids- och sportutrustning.
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Infért kulturcheck som komplement till Kulturskolans ordinarie kurser
med privata utférare i andra kommundelar &n Marsta centrum.

Utokat Valstakonsts aktiviteter i fore detta simhallen.
Genomfort restaurering av S:t Pers och S:t Olofs ruiner.

Pabdrjat projektering att restaurera S:t Lars kyrkoruin, den tredje och
sista ruinen i Sigtuna. Samtliga kyrkoruiner kommer nar arbetet ar
klart att sta starka i ytterligare hundra ar.

Pabdrjat projektering av en hinderbana utefter Hallsbosparet.

Byggt utegym pa flera platser i kommunen.
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Vi har byggt utegym
pa flera platser
i kommunen

Foto: Sigtuna komnluh




